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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Formato oficial Consejo Secretaria y

Funcion Publica

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

de Seguridad Publica (SESCESP).

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

Identificacion del

B Aspectos Susceptible de e « et Productos y/o 5 :
N % Avance Mejora Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Entregables Documento Probatorio Observaciones
ASM1-SESCESP-21/AM1 |Reunion de trabajo Contar con el marco | Cédula de Puesto del
Continuar con la gestion de|de la Subdireccion| g hdireccion Juridica administrativo Titular de la Secretaria :
la actualizacion y firma de | Administrativa con Subdireccion actualizado para el | Ejecutiva del Sistema y Oficio No.: Siifi thsanvaEtiones
4 100 autorizacion de los la Subdireccion Administrativa "11/2/2021" ejercicio de las del Consejo Estatal de | SESCESP/317/2021

Manuales Administrativos,
que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con

operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

Juridica a fin de
analizar de manera
conjunta la Cédula

de Puesto del

la descripcion de los Titular de la
principales actores y Secretaria

procesos clave en la Ejecutiva del
planeacion, gestion, Sistema y del

Consejo Estatal de
Seguridad Puablica
a fin de enviarla a
la Unidad
Administrativa para
su integracion al
Manual General de
Organizacion de la
Secretaria de
Seguridad Puablica

atribuciones propias del
Titular de la Secretaria
Ejecutiva

Seguridad Publica Oficiol
de remisién a la Unidad
Administrativa de la SSP|

Fecha de Elaboracion:

25/04/2024
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VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

: SEFIPLAN SUBSEP

S 1 de Fi = -
iy st Subsecretaria de Planeacion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

FUNCION

SHCP eyt e

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES
SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Nombre de la Dependencia:
Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

Formato oficial Consejo Secretaria y
Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo:
de Seguridad Publica (SESCESP).
: Identificacion del
N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-SESCESP-21/AM2 Solicitar a las Integrar equipo de Oficios de solicitud 1. OFICIOS DE
Continuar con la gestion de|distintas areas que _ N trabajo para la dirigido a cada una de SOLICITUD DE
la actualizacion y firma de integran la Subdireccion actualizacion de las areas de la ENLACE 2. OFICIOS | sin observaciones
2 100 autorizacién de los Secretaria Administrativa "93/3/2021" Manuales Secretaria Ejecutiva. | DE RESPUESTA DE
Ejecutiva los datos Administrativos de la Oficios de respuesta DESIGNACION DE
Secretaria Ejecutiva | donde cada una de las ENLACE

Manuales Administrativos,
que deben estar alineados & de la persona que
la Estructura Organizacional| fungiria como

areas designa el enlace.

vy Reglamento Interno, con enlace para
la descripcion de los coadyuvar en los
trabajos

principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestion,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que

intervienen en él.

correspondientes a
elaboracion y/o
l|actualizacion de los
Manuales
Administrativos.

Fecha de Elaboracion: 25/04/2024 L .
Pagina: 2




Formato oficial Consejo Secretaria y
Funcion Publica

. SEFIPLAN SUBSEP

y Planeacién Subsecretaria de Planeacion
.

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

SHCP

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES
Nombre de la Dependencia:

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

sejo Nacional ICIO
sanolla Social

de o Politico da D

FUNCION
PUBLICA

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

de Seguridad Publica (SESCESP).
: Identificacion del

N° % Avance AspeciosMSel;g?:phble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados PIEr?I ?rl;(;tgglgfso Documento Probatorio Observaciones
ASM1-SESCESP-21/AM3 Solicitar al Capacitar al equipo de Oficio de solicitud Oficio dirigido ala L.C.
Continuar con la gestion de| Departamento de _ N trabajo de la Secretaria | dirigido al Titular de la Oficio No. Diana Esmeralda
la actualizacion y fira de Recursos Subdireccion Ejecutiva encargado de [Unidad Administrativa de gescEsp/sa/0196/202|  Méndez Farias,

3 100 autorizacion de los Humanos de la Administrativa "7/4/2021" la actualizacion de los la Secretaria de
Manuales Administrativos, Unidad

la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestion,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

que deben estar alineados 4

General del Estado

Administrativa la
gestion del curso a
fin de que el equipo
de trabajo
integrado de la
Secretaria
Ejecutiva recibiera
capacitacion por
parte de la
Contraloria

respecto a
Elaboracion de
Manuales
Administrativos

Manuales
Administrativos

Seguridad Publica

1

Encargada del
Despacho de los
asuntos del
Departamento de
Recursos Humanos.

Fecha de Elaboracion:

25/04/2024
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VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

: SEFIPLAN SUBSEP

Subsecretaria de Planeacion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

s Secretaria de Finanzas
y Planeacién

FUNCION

SHCP GOfEVaL

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES
SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Nombre de la Dependencia:
Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

Formato oficial Consejo Secretaria y
Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo:
de Seguridad Publica (SESCESP).
: Identificacion del
N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1—SESCESP—21{{3\M4 ) _Envia’r alas Descripciones de puesto Oﬁci_os dir!gidos alas
Contlnua_r corlla ge_stlon de dlstlntas areas que S actualizadas de cada d|st|nta§ areas Qe la Oficios del envio de
la actualizacion y firma de integran la I o— una de las areas que | Secretaria Ejecutiva en |qescripciones de puesto|  Sin observaciones
4 100 autorizacién de los Secretaria "13/4/2021" integran la Secretaria | donde se envian las
Manuales Administrativos, Ejecutiva del Ejecutiva descripciones de puesto
Sistema y del actuales

que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestion,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

Consejo Estatal de
Seguridad Puablica
las descripciones
de puesto
contenidas en el
Manual Especifico
de Organizacion
gue se encuentra
actualmente
autorizado, a fin de
que pudieran ser
revisadas y se
realizaran las
adecuaciones
correspondientes,
o fueran
elaboradas las
descripciones de
puesto de las
nuevas areas
autorizadas en
estructura.

Pagina: 4

Fecha de Elaboracion: 25/04/2024




Formato oficial Consejo Secretaria y

. SEFIPLAN

s Secretaria de Finanzas

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

SUBSEP

y Planeacién Subsecretaria de Planeacion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

FUNCION
PUBLICA

SHCP GOfEVaL

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:
de Seguridad Publica (SESCESP).

Funcion Publica

Identificacion del

N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-SESCESP-21/AM5 | Enviar a cada uno Capacitar al equipo de | Oficios dirigidos a las
Continuar con la gestion de| de los enlaces de _ N trabajo de la Secretaria| distintas areas de la ) o
la actualizacion y firma de | las éreas de la Subdireccién Ejecutiva encargado de | Secretaria Ejecutiva en | Oficios de invitaciona | o, W oo
5 100 autorizacién de los Secretaria Administrativa "94/5/2021" la actualizacion de los | donde se informa el curso
Manuales acceso a la capacitacion

Manuales Administrativos,

la Estructura Organizacional

vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestion,

transparencia y fiscalizacion|

del Fondo e incluir a todas

las areas y funciones que
intervienen en él.

Ejecutiva los datos
que deben estar alineados g de acceso al curso

"Elaboracién de
Manuales

Administrativos” el

cual se realizd en
la Plataforma

Campus Virtual del

operacion, manejo, reporte,|  Gobierno del
control, evaluacion, Estado de
Veracruz

Administrativos

impartida por la
Contraloria General del
Estado

Fecha de Elaboracion:

25/04/2024
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VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

SUBSEP

Subsecretaria de Planeacion

. SEFIPLAN
Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

s Secretaria de Finanzas
y Planeacién

FUNCION
PUBLICA

Consejo Nacional ICIO
sanolla Social

de o Politico de Desc

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES
SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Nombre de la Dependencia:
Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

Formato oficial Consejo Secretaria y
Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo:
de Seguridad Publica (SESCESP).
: Identificacion del
N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-SESCESP-21/AM6 Recibir de las Contar con el marco Oficios en donde se
Continuar con la gestion de|areas que integran administrativo reciben las
la actualizacién y firma de la Secretaria  |Enlaces de !35 éreag de actualizado para el |descripciones de puesto| Oficios de descripcion Sin observaciones
6 100 autorizacién de los Ejecutiva las | 1a Secretaria Ejecutiva "1/6/2021" ejercicio de las con las modificaciones de puestos
Manuales Administrativos, | descripciones de atribuciones propias de correspondientes
los distintos puestos que|
integran la Secretaria

puesto con las
modificaciones
correspondientes a
fin de integrar el
Manual Especifico
de Organizacion.

que deben estar alineados 4
Ejecutiva

la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestion,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que

intervienen en él.

Pagina:

Fecha de Elaboracion: 25/04/2024
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ME LLENA DE ORGULLO

: SEFIPLAN SUBSEP
Subsecretaria de Planeacion

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)
FUNCION
PUBLICA

sejo Nacional ICIO
sanolla Social

de o Politico da D

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES
SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

Nombre de la Dependencia:
Formato oficial Consejo Secretaria y
Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo:
de Seguridad Publica (SESCESP).
: Identificacion del
N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-SESCESP-21/AM7 Se realiza la Contar con el marco Proyecto de Manual ) Oficios que amparan |a
Continuar con la gestién de captura, L administrativo Especifico de Oficios de la entrega del| entrega del Proyecto
la actualizacion y firma de | adecuaciones al Subdireccién actualizado para el Organizacion de la Proyecto de Manual | de Manual Especifico
7 100 autorizacién de los formato y revision Administrativa "34/8/2021" ejercicio de las Secretaria Ejecutiva del Especifico de de Organizacion por
Manuales Administrativos, de las atribuciones propias de | Sistema y del Consejo Organizacion cada area de esta
descripciones de los distintos puestos que| Estatal de Seguridad Secretaria Ejecutiva
integran la Secretaria Publica del Sistema y del
Ejecutiva Consejo Estatal de
Seguridad Publica

que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacionall puesto recibidas
vy Reglamento Interno, con por las areas
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestion,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que

intervienen en él.

Pagina: 7

Fecha de Elaboracion: 25/04/2024
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4 iﬁ:::;:i::nnamas Subsecretaria de Planeacion
Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)
FUNCION
PUBLICA

Consejo Nacional ICIO
sanolla Social

de o Politico de Desc

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES
SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Nombre de la Dependencia:
Formato oficial Consejo Secretaria y
Funcién Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal
de Seguridad Publica (SESCESP).
: Identificacion del
N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-SESCESP-21/AM8 |Realizar reuniones Contar con el marco Proyecto de Manual . Los oficios
Continuar con la gestion de| con cada una de Subdireccion administrativo Especifico de Oficios de entrega del |comprueban la entrega
la actualizacion y firma de | las areas a fin de | Agministrativa. Enlaces actualizado para el Organizacion de la Proyecto de Manual del proyecto de
8 100 autorizacion de los revisar las de las areas "94/1/2022" ejercicio de las Secretaria Ejecutiva del Especifico de Manual Especifico de
Manuales Administrativos, | observaciones a atribuciones propias de | Sistema y del Consejo Organizacion Organizacion por cada
las cédulas con el los distintos puestos que| Estatal de Seguridad area de esta
integran la Secretaria Publica. Secretaria Ejecutiva
Ejecutiva Oficios dirigidos a las

distintas areas de la

que deben estar alineados 4
Secretaria Ejecutiva en

la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la donde se envia la
planeacion, gestion, version final de sus
operacion, manejo, reporte, areas.
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

objetivo de realizar
los cambios
correspondientes

Pagina: 8

Fecha de Elaboracion: 25/04/2024
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

FUNCION

PUBLICA

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia:

Formato oficial Consejo Secretaria y
Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

Funcion Publica
Fecha de Término

de Seguridad Publica (SESCESP).

Resultados Esperados

Productos y/o

Entregables

Identificacion del
Documento Probatorio

Manual Especifico de

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

Observaciones

Area Responsable

Manual Especifico de la
Secretaria Ejecutiva del

Manual Especifico de
Organizacion de la
Secretaria Ejecutiva del

QOrganizacion de la
Secretaria Ejecutiva del
Sistema y del Consejo

Sin observaciones

N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades
Mejora

ASM1-SESCESP-21/AM9 Revision e

Continuar con la gestion de| integracion del _ N
la actualizacion y firma de |Manual Especifico Subdireccién

9 100 autorizacion de los  |de Organizacién de| ~ Administrativa "34/1/2022"

Manuales Administrativos, la Secretaria

Ejecutiva

que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestion,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que

intervienen en él.

Sistema y del Consejo
Estatal de Seguridad
Publica

Sistema y del Consejo
Estatal de Seguridad

Publica

Estatal de Seguridad
Publica

Fecha de Elaboracion: 25/04/2024
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FUNCION
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de o Politico de Desc

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Formato oficial Consejo Secretaria y

Funcién Puablica Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

de Seguridad Publica (SESCESP).

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

Identificacion del

N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-SESCESP-21/AM10 |Remitir a la Unidad Manual Especifico de la| Oficio donde se envia
Continuar con la gestion de |Administrativa de lg| . Secretaria Eiecutiva del|  Para su revision el _
la actualizacion y firma de |  Secretaria de Subdireccion Sistema y dle| Consejo | Manual Especifico de Oficio No. Sin observaciones
10 100 autorizacién de los Seguridad Ptblica Administrativa "1/2/2022" Estatal de Sequridad | Organizacion dela | SESCESP/SA/72/2022

Manuales Administrativos,
que deben estar alineados 4
la Estructura Organizacional
vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestion,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

para revision el

Manual Especifico
de Organizacion de|

la Secretaria

Ejecutiva del

Sistema y del
Consejo Estatal de
Seguridad Puablica

Publica

Secretaria Ejecutiva

Fecha de Elaboracion:

25/04/2024
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SUBSEP

Subsecretaria de Planeacion

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

y Planeacién

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

FUNCION
PUBLICA

SHCP GOfEVaL

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Formato oficial Consejo Secretaria y

Funcién Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

de Seguridad Publica (SESCESP).

Identificacion del

N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
S B W Procedmentos | O ST | imorndum e
bl J e s Kool SR actualizados de cada | (2= 1050 TR0 SESCESP/SARH2102| _
a actualizacion y firma de integran la Mministrativa una de las reas que ecretaria Ejecutiva en " o dum No. | Sin observaciones
1 100 v aUtIDr'ZiZ'm_] d‘?[ |0t$ E_Secrftarl;l | "21212022" integran la Secretaria don{(j:!e se ?n\!lartl |0|5 SESCESP/SA/RH/211/2
anuales Administrativos, jecutiva de Ejecutiva. procedimientos actuales|” oy oo e dum No.
que deben estar aIlnea(!os E S|stgma y del SESCESP/SA/RH/212/2
la Estructura Organizacional Consejo Estatal de ;
Reql to Int S idad Pabli 022 Memorandum No.
y Ieg damef‘ 0 ?jm?, cor | egunca = 5 'tca SESCESP/SA/RH/213/2
a e_scr:pcmgt e los os pro:ie :m|en 0s 022 Memorandum No.
prnaipa eSIa Dresly ACILAISS. SESCESP/SA/RH/214/2
pTooeso_slc ave ?.r? a 022 Memorandum No.
REneacion, goton. ’ SESCESP/SA/RH/215/2
> o vk ey 022 Memoréndum No.
s . fiscali . SESCESP/SA/RH/216/2
o o
las areas y funciones que S e T
5 y Al a 022 Memorandum No.
intervienen en el SESCESP/SA/RH/219/2
022 Memorandum No.
SESCESP/SA/RH/220/2

Fecha de Elaboracion:

25/04/2024

022 Memorandum No.

Pagina: 11




i SEFIPLAN SUBSEP VERACRUZ

» Secretaria de Finanzas Subssciatana de PRNEscoH ME LLENA DE ORGULLOD

y Planeacién
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica
Formato oficial Consejo Secretaria y
Funcién Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal
de Seguridad Publica (SESCESP).
: Identificacion del
N° % Avance fepecus qucephble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados e v Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
SESCESP/SA/RH/221/2
022 Memorandum No.
SESCESP/SA/RH/222/2
022 Memorandum No.
SESCESP/SA/RH/223/2
022
Fecha de Elaboracién: 25/04/2024
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Formato oficial Consejo Secretaria y

Funcion Publica

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

de Seguridad Publica (SESCESP).

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

: Identificacion del
N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-SESCESP-21/AM12 | Revisar, modificar Procedimientos Oficios en donde se Memorandum No.
Continuar con la gestion de| y/o elaborar los ; reciben los SESCESP/SA/RF/M113/2
la actualizacion 3 firma de P?ooedimientos de|Enlaces de las areas de 3?; 22223(150;2:;6% procedimientos 022 Memorandum No. ; ;
izacio isti : la Secretaria Ejecutiva & que - Sin observaciones
12 100 autorizacién de los las distintas areas ] "3/5/2022" integran la Secretaria | actualizados de cada [SESCESP/SA/RMySG/1
Mar&uiles A(:Jl[mlnllgtratlc\;os, deE I_a S?_cretéana Ejecutiva. una de las areas. = g%’ég%ﬁ (?SSEET:DEI
que deben estar alineados 4 jecutiva de
la Estructura Organizacional  acuerdo a la 480/2022 Oficio No.
vy Reglamento Interno, con Metodologia SESCESP/CSPCyS/084
la descripcion de los establecida por la 12022 Oficio No.
principales actores y Contraloria SESCESP/CVCMSPyC
procesos clave en la General del PC/0156/2022 Oficio No |
planeacion, gestion, Estado. SESCESP/SJ/104/2022
operacion, manejo, reporte, Oficio No.
control, evaluacion, SESCESP/CSSP/0485/2)
transparencia y fiscalizacion| 022 Tarjeta No.
del Fondo e incluir a todas SESCESP/OBSEJUVER
las areas y funciones que /CCS/049/2022 Tarjeta
intervienen en él. No.
SESCESP/ST/197/2022
Tarjeta No.
SESCESP/SA/RH/45/20
22 Correo electrdnico de|
Tecnologias de la
Informacion

Fecha de Elaboracion:

25/04/2024
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Subsecretaria de Planeacion
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

SHCP

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia:

Formato oficial Consejo Secretaria y

Funcion Publica

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

Consejo Nacional ICIO
sanolla Social

de o Politico de Desc

FUNCION
PUBLICA

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal
de Seguridad Publica (SESCESP).

Identificacion del

N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-SESCESP-21/AM13 |Realizar la captura, Contar con un Proyecto de Manual de Memorandum No.
Continuar con la gestion de| adecuaciones al _ N instrumento de apoyo | Procedimientos de la |SESCESP/SA/RH/851/2
la actualizacion y firma de | formato y revision Subdireccion para identificar quién y | Secretaria Ejecutiva del| 022 Memorandum No. |  Sin observaciones
13 100 autorizacién de los de los Administrativa "30/6/2022" cémo realiza las Sistema y del Consejo |SESCESP/SA/RH/852/2
Manuales Administrativos, | procedimientos actividades que dan Estatal de Segunidad | 022 Memorandum No.
que deben estar alineados & recibidos por cada cumplimiento a las Publica SESCESP/SA/RH/853/2
la Estructura Organizacional| una de las areas atribuciones que el 022 Memorandum No.
vy Reglamento Interno, con Reglamento interior SESCESP/SA/RH/854/2
la descripcion de los establece. 022 Memorandum No.
principales actores y SESCESP/SA/RH/855/2
procesos clave en la 022 Memorandum No.
planeacion, gestion, SESCESP/SA/RH/856/2
operacion, manejo, reporte, 022 Memorandum No.
control, evaluacion, SESCESP/SA/RH/B57/2
transparencia y fiscalizacion| 022

del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

Fecha de Elaboracion:

25/04/2024
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Subsecretaria de Planeacion

VERACRUZ
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

SHCP

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia:

Formato oficial Consejo Secretaria y

Funcion Publica

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

de o Politico da

welo Noclonol r
moilo Social

FUNCION
PUBLICA

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

de Seguridad Publica (SESCESP).

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal

Identificacion del

N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-SESCESP-21/AM14 |Realizar reuniones Contar con un Proyecto de Manual de Memorandum No
Continuar con la gestion de| con cada una de Subdireccion instrumento de apoyo | Procedimientos de la SESCESP/SA/RMySG/1
la actualizacion y firma de | las areas a fin de | podministrativa Enlaces para identificar quién y | Secretaria Ejecutiva del 2712022 Oficio No Sin observaciones
14 100 autorizacion de los revisar las de las dreas "34/7/2022" como realiza las Sistema y del Consejo SESCESP/CSPyS/1 1-6 /2
Manuales Administrativos, | observaciones a actividades que dan Estatal de S_egun'dad 022 Oficio No
que deben estar aIlnea(!os alos Procedimientos) cumpl|m|ent0 alas Publica SESCESP/CSSP/0628/2)
la Estructura Organizacional atribuciones que el 022 Tarjeta No
y Reglamento Interno, con Reglamento interior SESCESP/OBSEJUVER
la descripcion de los establece. /CCS/060/2022 Tarjeta
principales actores y No
DTOOBSO_SICBVG en la SESCESP/SA/TIIG8/202
planeacion, gestion, 2 Oficio No

operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

SESCESP/CEPREVIDE/
514/2022 Tarjeta No.
SESCESP/SA/TI10/20
22 Memorandum No.
SESCESP/SA/RH/1308/
2022 Oficio No.
SESCESP/CPS/515/202
2 Memorandum No
SESCESP/SA/RH/1422/
2022 Memorandum No.
SESCESP/SA/1428/202
2 Memorandum No.
SESCESP/SA/M2/2023
Memorandum No.
SESCESP/SA/M3/2023
Memorandum No.
SESCESP/SA/85/2023
Memorandum No.

Fecha de Elaboracion:

25/04/2024
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

PUBLICA

SHCP L FUNCION

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica
Formato oficial Consejo Secretaria y
Funcién Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal
de Seguridad Publica (SESCESP).

Identificacion del

Aspectos Susceptible de Documento Probatorio Observaciones

Mejora

Productos y/o

N % Avance Entregables

Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados

SESCESP/SA/99/2023
Memorandum No.
SESCESP/SA/157/2023
Memorandum No.
SESCESP/SA263/2023
Memorandum No.
SESCESP/SA/060/2024
Memorandum No.
SESCESP/SA/136/2024
Memorandum No.
SESCESP/SA/147/2024
Memorandum No.
SESCESP/SA/316/2024
Memorandum No.
SESCESP/SA/317/2024
Memorandum No.
SESCESP/SA/326/2024
Memorandum No.
SESCESP/SA/411/2024
Memorandum No.
SESCESP/SA/616/2024
Memorandum No.
SESCESP/SA/629/2024

Fecha de Elaboracion: 25/04/2024 L .
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

SHCP

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia:

Formato oficial Consejo Secretaria y

Funcion Publica

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

sejo Nacional ICIO
sanolla Social

de o Politico de Desc

NA DE ORGULLO

FUNCION

PU

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

BLICA

Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal
de Seguridad Publica (SESCESP).

Identificacion del

N° % Avance AspeciosMSel;g?:phble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados PIEr?I ?rl;(;tgglgfso Documento Probatorio Observaciones
ASM1-SESCESP-21/AM15| Revisar e integrar Manual de Manual de Es importante precisar
Continua_r con la ge_sti[’)n de| el Mgn_ual de _ N Procedimie_ntos _de la Prooedi'mientos dela Proyecto del Manual de| due derivado de la
la actualizacion y firma de |Procedimientos de Subdireccion Secretaria Ejecutiva del | Secretaria Ejecutiva del| procedimientos de la propuesta de
15 100 autorizacion de los la Secretaria Administrativa "34/8/2022" Sistema y del Consejo | Sistema y del Consejo SESCESP modificacion de la
Manuales Administrativos, Ejecutiva del Estatal de Seguridad Estatal de Seguridad estructura orgéanica de
que deben estar alineados g  Sistema y del Publica Publica la SESCESP, se

vy Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacion, gestion,
operacion, manejo, reporte,
control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacion|
del Fondo e incluir a todas
las areas y funciones que
intervienen en él.

la Estructura Organizacional| Consejo Estatal de

Seguridad Puablica

realizaron ajustes a los|
Manuales
Administrativos, razén
por la cual hubo un
atraso en la conclusion
del Plan de Trabajo
establecido.

Fecha de Elaboracion:

25/04/2024
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de o Politico da

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Formato oficial Consejo Secretaria y

Funcién Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal
de Seguridad Publica (SESCESP).

: Identificacion del
N° % Avance fepecus qucepuble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Fla s Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-SESCESP-21/AM16 [Remitir a la Unidad Manual de Manual de Oticio No
Continuar con la gestion de |Administrativa de la| _ N Procedimientos de la Procedimientos de la SESCESP!SNRHISZB}’Z
la actualizacion y frma de | Secretaria de Subdireccion Secretaria Ejecutiva del | Secretaria Ejecutiva del 023 Oficio No Sin observaciones
16 100 autorizacion de los Seguridad Publica Administrativa "1/9/2022" Sistema y del Consejo | Sistemay del Consejo |- o~Eop/sa/1151/202
Manuales Administrativos, | para revision el Estatal de Seguridad Estatal de Seguridad A Conforms & |as
que deben estar alineados a Manual de Puablica Publica atribuciones que
la Estructura Organizacional Procedimientos de confiere el articulo 13
y Reglamento Interno, con la Secretaria fraccion Ill del
la descripcion de los Ejecutiva del Reglamento Interior de
principales actores y Sistema y del la Secretaria Ejecutiva
procesos clave en la Consejo Estatal de del Sistema y del
planeacion, gestion, Seguridad Publica. Consejo Estatal de
X ol v > abcrotaria Foosiva
transparencia y fiscalizacion| SE?;?;H: Elji(%létiga
del Fondo e incluir a todas namero
las gn—ias y funmong‘ls que SESCESP/SA/1151/202
intervienen en él. 4 de fecha 05 de
noviembre de 2024
como evidencia
comprobatoria de la
actividad, toda vez que
la Unidad Administrativa
es la instancia
encargada de coordinar
la elaboracion y
actualizacion de los
diferentes manuales,
ante la Contraloria
General del Estado,
Fecha de Elaboracién: 25/04/2024
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la Dependencia: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica
Formato oficial Consejo Secretaria y
Funcién Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: Seguimiento a la actualizacion de los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal
de Seguridad Publica (SESCESP).
: Identificacion del
N° % Avance fepecus qucephble . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados e v Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
con fundamento en los
articulos 23 fraccién Il y
41 fraccion X1l del
Reglamento Interior de
la Secretaria de
Seguridad Publica del
Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.
Fecha de Elaboracién: 25/04/2024
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]SSP SESCESP c‘@p@é

Y+ Secretaria de Secretaria Ejecutiva del Sistema y del
Seguridad Publica Consejo Estatal de Seguridad Publica
ME LLENA DE ORGULLO
SECRETARIA EJECUTIVA
0 NIDY An Oficio No. SESCESP/2152/2024
l—«' Srf‘?'d V\LyZk Asunto: Anexo V del Proyecto de
AN T A Mejora del PAE 2021

Xalapa, Ver., a 08 de noviembre de 2024

Lic. Adela Gutiérrez Clemente
Directora General del Sistema Estatal de Planeacidn

Con fundamento en el articulo 37 de la Ley Nimero 843 del Sistema Estatal de Seguridad Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, el articulo 9 del Reglamento Interior de esta Secretaria
Ejecutiva y numeral 7 del Mecanismo para la Elaboracién y Seguimiento de Aspectos Susceptibles de
Mejora del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2021, referente al cumplimiento del Proyecto de
Mejora derivados de las Evaluaciones a los Fondos Federales “Seguimiento a la Actualizacién de
los Manuales Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal
de Seguridad Publica (SESCESP)”; adjunto al presente, el “Anexo V. Seguimiento a Aspectos
Susceptibles de Mejora derivados de Informes y Evaluaciones Externas de afios anteriores”,
como conclusién del Proyecto anteriormente referido.

Mismas que se registraron en el Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar
(SSPMB 2.0) y que en dicho sistema se podra consultar la evidencia documental de las acciones
descritas.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para,{:-:nviarle un ;tbrdial saludo.
'] \ 1 \

I Kk dbei 7

2 NP, T |
(e

Atentamente

Lic. Javier Ricafio Escobar
Secretario Ejecutivo del Sistema y
del Consejo Estatal de Seguridad Publica

D

C.c.p. Dr. José Luis Lima Franco. Secretario de Finanzas y Planeacion. Para su conocimiento. Presente; L i
Lic. Miguel Angel Olivares Martinez. Contralor General del Estado. Mismo fin. Presente; ;)
Mtro. Vladimir Cruz Acosta. Subsecretario de Planeacién. Mismo fin. Presente;

Lic. Ulises Rodriguez Landa. Jefe de la Unidad Administrativa de la SSP. Mismo fin. Presente; o
Lic. Itzel Victoria Contreras Hernandez. Directora General de Fortalecimiento Institucional de la (%-E n
Lic. Vicente Mario Solano Sanchez. Jefe de Departamento de Responsabilidades Administrativas eh,ﬂ;}?io e *dtg
Ing. Luis Alberto Aceituno Vasquez. Coordinador de Planeacion y Seguimiento de la SESCESP. Misin in. gﬁ 'ntes:f“"
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